
 

 

  

   

   

   

 
Profielschets lid van de Raad van Bestuur Aruba Fair Trade Authority (AFTA)  
 
1. Inleiding 
De Aruba Fair Trade Authority (AFTA) houdt, als onafhankelijke autoriteit, houdt toezicht houden op de naleving van 
de Mededingingsverordening (AB 2020 no. 103). De algemene doelstelling van de AFTA is het bevorderen van een 
vrije en onvervalste concurrentie in alle sectoren van de Arubaanse economie. De AFTA ziet toe op een eerlijke en 
efficiënte werking van de Arubaanse markt. Op deze wijze draagt de AFTA bij aan de economie en welvaart van 
Aruba. 
 
De AFTA is verantwoordelijk voor het onderzoeken, beëindigen en zo nodig sanctioneren van overtredingen van de 
Mededingingsverordening. Indien de AFTA na onderzoek heeft vastgesteld dat er sprake is van een overtreding, kan 
de AFTA op verschillende wijzen optreden, afhankelijk van de ernst en de duur van de overtreding. Een van de 
mogelijkheden is het opleggen van een boete. Daarnaast adviseert de AFTA de overheid, gevraagd en ongevraagd, 
over concurrentieaangelegenheden. 
 
Het hoogste orgaan binnen de AFTA is de Raad van Bestuur, die uit maximaal 4 leden bestaat waaronder de 
voorzitter. Alle wettelijke taken en verantwoordelijkheden zijn aan de Raad van Bestuur toebedeeld. De Raad van 
Bestuur wordt ondersteund door een Bureau dat de besluiten die de Raad moet nemen voorbereidt. 
 
 
Doel van de functie en kerntaken 
De Raad is verantwoordelijk voor het efficiënt en effectief doen uitvoeren door de AFTA van de in 
Mededingingsverordening opgenomen taken. Hieronder vallen onder meer het bepalen van de toezicht strategie 
van de AFTA, het uitdragen van het belang van goed en onafhankelijk mededingingstoezicht en het nemen van 
beslissingen in mededingingszaken. Daarnaast is de Raad van Bestuur verantwoordelijk voor de aansturing van het 
Bureau en de daarbij behorende organisatieontwikkeling, de planning- en begrotingscyclus en het financieel beheer. 
De Raad kan taken en bevoegdheden aan de directeur van het Bureau mandateren, vastgelegd in een door het 
Bestuur vast te stellen Directiereglement. 
 
 
De voorzitter of lid van de AFTA voldoet aan de volgende profielschets. 
 

1. Eisen 
a. Heeft een relevante universitaire opleiding met goed gevolg afgerond, bij voorkeur in de juridische 

of economische richting; 
b. Ruime ervaring of aantoonbare affiniteit op het gebied van mededinging; 
c. Minimaal 7 jaar bestuurlijke ervaring in de publieke of private sector, waarvan tenminste 5 jaar als 

leidinggevende in een eindfunctie; 
d. Beheerst de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift; 
e. Heeft geen financiële of andere belangen bij instellingen of bedrijven met activiteiten of belangen 

op Aruba, waardoor twijfel zou kunnen ontstaan aan diens onpartijdigheid. 
 

2. Competenties 
a. Durft en is in staat om op basis van de wettelijke taken van de AFTA handhavend op te treden 

(overeenkomstig de algemene beginselen van behoorlijk bestuur) en is bereid daarbij 
verantwoord risico’s te nemen, rekening houdend met de context van de Arubaanse economie; 

b. Is in staat om complexe juridische en economische analyses en vraagstukken te doorgronden; 
c. Doorziet de verder verwijderde en meer abstracte effecten van het toezicht voor de Arubaanse 

maatschappij en andersom; 



 
d. Is in staat om binnen en buiten de organisatie beslissingen van de AFTA overtuigend uit te leggen 

en te verdedigen; 
e. Heeft toekomstvisie en kan heldere strategische doelen en lijnen uitzetten; 
f. Is in staat om een goed werkklimaat te creëren binnen het Bureau waardoor professionals graag 

bij de AFTA willen en blijven werken. Onderkent daartoe de ontwikkelbehoeften van de 
medewerkers en stimuleert hun verdere ontwikkeling. 
 

3. Persoonlijkheid 
a. Integer en een goed ontwikkeld gevoel voor rechtvaardigheid; 
b. Onafhankelijke denker maar ook een teamspeler; 
c. Beslisser pur sang; 
d. In staat om vak deskundig advies vanuit het Bureau op een juiste wijze te betrekken bij de 

besluitvorming; 
e. Beschikt over een grote mate van interpersoonlijke sensitiviteit. 

 
Ingeschat wordt dat de voorzitter zijn werk in minder dan 1 dag per week kan doen en de leden in minder dan een 
halve dag. De voorzitter woont bij voorkeur op Aruba. 
 
De leden van de Raad van Bestuur van de AFTA worden benoemd door de Minister. 
 
 


